Rentrée scolaire 2005-2006
Ecole Rose-des-Vents

Vol. 20 numéro 1, juillet-aolt

Mot de la direction

Un mot pour féliciter tous les instigateurs et les artisans de deux productions qui ont fait honneur a I'école Rose-des-Vents en
cette fin d’année scolaire. En effet, nous avons eu droit a un spectacle des plus divertissants de la part de la Chorale de I'école.
Bravo a tous les participants et organisateurs pour ces piéces qui éveillent notre nostalgie et qui enchantent nos oreilles.
L'ambiance chaleureuse et légére était des plus agréable. Bravo également a tous ceux qui ont participé avec autant d'énergie au
projet Amos Daragon. La présentation a la Maison de la culture Mercier a été marquée par le rythme des dialogues et des
changements de décors, I'excellente orchestration des habillages, des décors, des maquillages et de la musique. Merci a Caroline
de s’engager avec autant de passion et d'énergie aupres de ses éléves!

Merci également a tout le personnel de I'école qui effectue son travail dans un énorme dévouement tout au long de l'année pour
les éleves qui fréguentent Rose-des-Vents. Leur travail est considérable et apprécié.

Un mot également a tous les parents qui donnent de leur temps et s'impliquent, s'engagent, s'organisent autour de tous ses petits
mousses pour leur rendre la vie plus agréable tous les jours de I'année.

Contrairement a ce qui avait été dit en assemblée générale, le regroupement, ayant annoncé un surplus, sera en mesure de
supporter ses écoles en assumant le colt de la maladie des employés que les écoles doivent payer a méme leur budget de
fonctionnement. L'école annoncera donc un surplus au lieu d'un déficit de 5000%. Bonne nouvelle pour Rose-des-Vents!

Je tiens également a vous annoncer officiellement ma nomination au poste de direction de I'école Rose-des-Vents. Le mandat
que je me fixe pour la prochaine année, en sera un de clarification des processus de consultation et de participation des
différents intervenants de I'école, de fagon & ce que nos actions autour de la réussite éducative des enfants de I'école soient
complémentaires et concertées. Mon souhait sera donc d'installer une stabilité pour ce qui est du personnel de I'école, tout en
continuant de questionner nos pratiques pédagogiques en vue de les faire évoluer. Le but en sera un de continuité en ce qui a
trait a la volonté de défendre la richesse de notre particularité aupres de l'institution et du milieu éducatif et de maximiser
notre énergie en minimisant la lourdeur des différents processus en place. Les facons de faire changent avec les individus, une
nouvelle direction amenera son lot de changement et d'adaptation d'un c6té comme de l'autre. Soyez toutefois assurés du grand
respect que je porte a I'expertise des parents que vous étes, ainsi qu'a celle des enseignants, éducateurs, personnels de soutien
et professionnels que je dirige au sein de I'école. Je crois a la force de la collaboration.

Au plaisir de se voir le 30 ao(t.
Marie-Josée Langlois

Bonnes vacances !

rdv@csdm.gc.ca

596-6900
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Informations importantes

Vacances d'été
Notez que le secrétariat sera fermé du 4 juillet au 12 ao(t.

Vandalisme

Nous voulons porter a votre attention que des jeunes, certains fréquentant I'école, utilisent les tables de pique-nique du service de garde pour
faire de la planche a roulettes. Aussi, certains autres s'assoient dans le cadre des fenétres de I'école. Plusieurs moustiquaires ont été ainsi
brisées. Nous demandons votre vigilance pour vous assurer que vos enfants ne sont pas de ceux-la et également pour signaler au poste de
police de quartier des actes de vandalisme qui seraient portés a votre attention. Nous voulons éviter que les investissements de I'école pour
améliorer le milieu de vie des enfants ne soient inutiles.

Rentrée scolaire 2005-2006

Les enfants sont attendus dans la cour de I'école dés 8h30 le 30 aolt prochain. L'accueil se fera dans le gymnase en cas de pluie. Les éléves de
la premiere a la sixieme année débuteront selon I'horaire habituel de I'école. Les activités spéciales auront lieu dans chacune des classes. Les
enseignants actuellement en boycott syndical, ne souhaitent pas organiser d'activité avec I'ensemble de I'école, mais ce sera tout de méme une
rentrée FANTASTIQUE

Deés la premiere journée, vous recevrez a la maison une série de document a remplir, nous vous demandons de nous les acheminer rapidement
pour chacun de vos enfants avec le montant de 100$ pour la cotisation qui sert a payer les agendas, les cahiers de projets, des documents de
travail, des projets et certaines activités et sorties durant I'année scolaire. Faites un chéque a l'ordre de I'école Rose-des-Vents. N'oubliez
pas d'inscrire le nom de votre enfant et son groupe sur le chéque.

Vous trouverez ci-joint la liste des effets scolaires a vous procurer pour le début de la prochaine année scolaire, ainsi que le calendrier
scolaire 2005-2006.

Rencontres
Il est important de réserver vos mercredis soirs pendant l'année, car la plupart des rencontres qui concernent les parents ont lieu ces soirs-
la. L'’école demande également un minimum de 3 demi journées par année d'implication des parents a I'école.

Il est important de prévoir un rendez-vous avec I'enseignante de votre enfant si vous avec besoin de lui parler. Pendant la journée, celle-ci
doit se consacrer a ses éléves et ne sera pas en mesure de vous consacrer le temps nécessaire.

Absences et retards

Pendant l'année, nous vous demandons d'appeler a I'école pour aviser du retard ou de I'absence de votre enfant en spécifiant son groupe, son
nom au complet, ainsi que la raison de son absence ou de son retard. Sa ponctualité et son assiduité sont importantes autant pour votre
enfant que pour son enseignante et pour le personnel de I'école. 1l est possible de laisser un message en tout temps sur la boite vocale. Si
votre enfant est en retard, il doit se présenter au secrétariat en passant par la porte principale de I'école. Vous devez également aviser le
service de garde d'une absence si votre enfant y est inscrit.

Brigadiers
Vous trouverez ci -joint le plan du quartier avec les rues corridors et les endroits ou seront postés les brigadiers pour I'année scolaire.

Collations

L'enfant peut apporter une collation-santé tous les jours a I'école. Il est trés important que cette collation ne contienne aucune noix ni
arachide. Certains enfants souffrent dallergies trés graves a leur égard. Soyons vigilants, spécialement dans les activités collectives qui
demanderont d’apporter des aliments a I'école.

Médicaments et maladies contagieuses
L'école ne peut administrer de médicament a I'école sans une autorisation écrite des parents et la prescription du médecin. Nous avons des
formulaires prévus a cet effet.

Certaines maladies contagieuses (varicelle, scarlatine, galle, impédigo, coqueluche, etc.) doivent étre déclarées a I'école si un médecin la
diagnostique chez votre enfant. 11 en va de méme de la pédiculose (poux).

Sortie, départ hatif
Toute sortie ou départ hatif d'un éléve doit étre autorisé par écrit par le parent de I'enfant.

Urgence et changement d'adresse
A tout moment dans l'année, nous devons étre en mesure de vous joindre en cas durgence. Aussi, noubliez pas de faire les changements
d'adresse et de numéros de téléphones quand vous déménagez. Avisez également le service de garde.
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Calendrier des échéances

Début juillet Envoi postal du Bulletin Rose numéro 1
Envoi de la liste des effets scolaires 2005-2006

Lundi 25 ao(t 7h Ouverture du service de garde (voir horaire)

Mardi 30 ao(t 8h30 Rentrée FANTASTIQUE des éleves, horaire régulier pour le primaire (voir horaire)
Rentrée progressive FANTASTIQUE pour le préscolaire (voir horaire)

Envoi de documents a remplir par les parents, retour a la fin de la semaine
Cotisation de 100$ & faire parvenir avec les documents remplis

Lundi 5 septembre Congé, féte du travail

Mercredi 7 septembre 19h15 Premier Conseil d'établissement
Mercredi 14 septembre 19h15 Premiére rencontre parents-enseignant
Mercredi 21 septembre 19h15 Assemblée générale de parents
Mercredi 28 septembre 8h30 Mercredi -parents

19h15 Conseil d'établissement

Mercredi 5 octobre 19h15 Rencontre des utilisateurs du service de garde

Mercredi 12 octobre 8h30 Mercredi -parents
19h15 Premiére rencontre des comités

Vendredi 14 octobre Photo scolaire

Lundi 17 octobre Congé, Action de grace

Mercredi 19 octobre 11h30 Concertation enseignants-service de garde, service de garde fermé
19h15 Conseil d'établissement

Vendredi 21 octobre 8h30 Journée pédagogique commune au Réseau des écoles alternatives

24 octobre

au Période d'évaluation

4 novembre

Assemblée générale

Elle sert habituellement a rendre compte des activités et des différents dossiers traités l'année précédente par la direction de I'école, son
équipe et le conseil d'établissement précédent, ainsi qua élire les membres du conseil d'établissement qui seront en poste pendant I'année
scolaire. A Rose-des-Vents, il y a deux assemblées générales annuelles qui servent également a informer et a consulter 'ensemble des parents
de I'école sur différents enjeux et dossiers ou a faire entériner et valider des décisiams qui relévent des pouvoirs du conseil d'établissement.

Conseil d'établissement

Il est constitué d'une moitié de membres du personnel et de l'autre moitié de parents. Ces parents sont élus par l'assemblée générale de
parents pour une période de deux ans. Le personnel est élu par les membres du personnel pour une année. En cas de litige, le vote du président
du conseil est prépondérant. La loi prévoit I'ensemble des pouvoirs du conseil d'établissement. La direction n'y a pas droit de vote. A Rose-des-
Vents, les parents souhaitent une meilleure représentativité au Conseil. Ainsi, un parent par classe y siege, bien qu'ils ne soient pas tous des
membres votants. Ces parents sont donc choisis dans les groupes-classes et les membres votants sont élus officiellement en assemblée
générale.

Groupes-_Classes
Cest un lieu d'échange, d'entraide et de détente pour les parents de I'école. C'est aussi un endroit ou on assure la circulation de l'information,

chacun de ceux-ci ayant un membre siégeant au conseil d'établissement. Des idées et des préoccupations peuvent y étre échangées, ainsi que
des projets développés. En début d’'année et en fin d'année I'enseignant y est présent.

Mercredis-parents
Le mercredi matin, une fois par mois, les parents animent des ateliers dans les classes ou accompagnement les enfants dans leur projet. Pendant
ce temps les enseignants travaillent en concertation a leur développement pédagogique.

Période d'évaluation

1l y a trois périodes d'évaluation pendant I'année, ainsi que trois bulletins. Pendant ces périodes, I'enseignant procede a une évaluation conjointe
avec I'éleve Votre participation sera sollicitée pour accompagner l'enseignante lors de ses rencontres individuelles avec les enfants et les
parents.
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Rentrée progressive a la maternelle

Mardi 30 aolt 8h30-9h30 Rassemblement dans la cour de I'école (gymnase en cas de pluie)
Tous les éléves sont invités avec leurs parents en classe

13h-14h Demi-groupe A en classe 14h- 15h Demi-groupe B en classe
Jakob Brissette Anais Malacket Hamel
Simone Daviault Timothé Pichette -Fragata
Eléonore Deschénes Charlotte Plourde
Océanne Desgranges Samuel Rioux
Lévi Doré Zachary Rock
Ophélie Emond-Nareau Simon Sergerie
Nikolas Jutras Maxime Sirois
Kalyana Laporte-Salois Noah Tremblay Taillon
Félix Leduc William Turmel
Mercredi 31 aolt 8h30-10h Tous les éléves en classe Jeudi 1* septembre Horaire régulier

13h25-3h  Tous les éléves en classe

Le service de garde pourra recevoir votre enfant entre les heures de classe de 7h le matin a 18h sur inscription.

Horaire de I'école

Primaire
AM 8h20-8h30 Accueil
8h30-11h35 Classe Récréation 10h15-10h30

11h35-11h38 Départ

PM 12h53-12h56 Accueil
12h56-15h31 Classe Récréation 13h59-14h14
15h31-15h34 Départ

Préscolaire

AM 8h20-8h30 Accueil PM 13h25-13h30 Accueil
8h30-11h25 Classe 13h30-15h25 Classe
11h25-11h30 Départ 15h25-15h30 Départ

Il n'y a pas de classes les mercredis aprés-midi. Le temps d’enseignement prévu est réparti sur 4 jours et demi.

N'oubliez pas lI'assemblée généerale de parents le 21
septembre des 19h15 sous le theme
La science fiction
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L’'équipe-ecole

Nom Fonction | Nom Fonction
Marie-Josée Langlois Directrice Isabelle Pagé Secrétaire
Sylvain Pilon Concierge Benoit Cantara-Forest Aide-concierge
Yves De Repentigny Psychoéducateur

Enseignants

Danielle Frappier

Enseighante MA

Isabelle Lajeunesse

Enseignante 1-2-3 A

Enseignante 1-2-3 B

Téa Chaput

Enseignante 1-2-3 C

Nathalie Lussier

Enseignante 1-2-3 D

Caroline Tardif

Enseignante 4-5-6 E

Monique Godart

Enseignante 4-5-6 F

Julie Brosseau

Enseignante 4-5-6 G

Nathalie Rivest

Enseignante musique

Education physique (2 %)

4-5-6 (1/2 j.)

Soutien aux éléves en difficulté d'apprentissage (ressource 1j.)
Remplacement Nathalie Lussier (1j.)

Christian Milliard EnseignantAnglais

Service de garde

Gilles Sauvé Responsable Nathalie Fontaine Educatrice
Martine Day Educatrice Jeannine Simonneau Educatrice
Annie Thibault Educatrice Sylvie Tousignant Educatrice
Isabelle Guérin Educatrice Guy Labonté Educateur
Nathalie Charron Surveillante de diner

R
W W
v

S
ad

Service de garde

Le service de garde sera ouvert a compter du jeudi 25 ao(t 2005. L'entrée se fait par la porte donnant dans la cour d'école du
coté de la 26° Avenue.

Horaire 7h a 18h Téléphone 596-6915

Colits Journée de classe 7,00%
Journée pédagogique 12,00% Facturation au début de chaque mois.
Service de diner 3,50%

Les parents utilisateurs du service de garde sont invités a une rencontre le
mercredi 5 octobre a 19h15.

Date de tombée

Bulletin rose volume 20, numéro 2
12 octobre






